七都街道关于公开招聘编外工作人员的公告
因工作需要，我街道现面向社会公开招聘编外工作人员若干名，现将有关事项公告如下：

一、报名条件
1.遵守中华人民共和国宪法、法律、法规，具有良好的品行，无不良记录；
2.有较好的文字表达能力和协调沟通能力，能熟练使用计算机；

3.吃苦耐劳，服从组织安排，爱岗敬业，有较强的事业心和责任感，忠于本职工作；
4.年龄在40周岁以下；

5.大专及以上学历；
6.温州户籍；

7.中共党员或退役军人优先考虑。
二、招聘职位、名额及岗位要求
	招聘职位
	招聘名额
	岗位要求

	工作人员
	若干名
	具备良好的学习能力和独立工作能力

	网格员
	若干名
	具备良好的人际沟通和语言表达能力

	专业技术人员
	2
	有工程造价、城建档案整理、工程前期等相关学习或工作经历

	鉴证人员
	1
	有房屋征收合同鉴证相关学习或工作经历


三、报名时间及方法

1.报名时间：2020年9月16日至9月23日。
2.报名方法：通过网上报名，发送《七都街道公开招聘科室工作人员报名表》（需按照表格要求填写内容，并放置近期免冠照）到邮箱: 748950946@qq.com。邮件名称为姓名+报考岗位。
3.报名咨询电话：86562067；15158720947（工作时间8:30-17:30）。
四、考试要求

1.考试形式：笔试及面试。
2.时间：9月24日（星期四）下午2:00。
3.地点：七都街道办事处一楼会议室（老涂南路2-3号）。
4.应聘者请携带本人身份证、学历证书及其他相关证件复印件参加考试。

5.已与市内外用人单位签署了就业协议或聘用（劳动）合同，与录用单位签订就业协议，不能提供解约或解聘证明书的不予录用。若一经发现弄虚作假者，一律取消录用资格。

五、录用办法

所有报名人员统一考试，根据成绩优劣酌情择优录取。

六、劳动关系

招聘人员属劳务派遣工作人员，录用后与街道委托的劳务派遣公司签定劳动合同，并由劳务派遣公司派驻到街道工作，人员的人事关系、劳资关系、社会保险费缴纳以及其他一切事务性工作均由劳务派遣公司负责。

录用人员执行3个月的试用期，试用期满后签订正式劳动合同，合同期限两年，期满后根据工作需要续签。
七、待遇

具体工资待遇面议。

八、本招考办法最终解释权归七都街道办事处所有。

附件：《七都街道公开招聘编外工作人员报名表》

温州市鹿城区人民政府七都街道办事处

                 2020年9月16日
附件：

七都街道公开招聘编外工作人员报名表
	基本

情况

	姓  名
	XXX
	性  别
	XX
	需放置照片

	
	民  族
	汉族
	出生

年月
	1990.05
	政治面貌
	中共党员、群众
	

	
	身份证号
	XXXXX
	应聘岗位
	XXX
	

	
	学   历
	大专、本科、研究生
	毕业院校及专业
	XX大学XX专业

	
	毕业时间
	2010.06
	参加工作时间
	2010.07

	
	原工作
单位
	XXXXXX
	户籍地
	XX市XX县（区）

	
	现住地
	XX市XX县（区）XX街道（镇）XX社区（村）
	联系电话
	XXXXX

	
	工作专长
	

	个人

简历
	（从大学开始填写）

2007.09—2010.06  XX大学XX专业

2010.07—2014.09  XX公司XX岗位

……


	取得资格证书
	


