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2023年度年检年报操作手册   
1、 进入浙江政务服务网（建议优先使用谷歌、edge浏览器），在搜索栏中输入“浙里社会组织”,搜索结果第一条，点击立即办理。或者浏览器直接打开以下链接：
https://mapi.zjzwfw.gov.cn/web/mgop/gov-open/zj/2002332985/reserved/index.html#/
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2、进入 “浙里社会组织”后点击“请点击进行身份确认”，根据弹出页面进行登录操作，或者根据自身组织类型，选择相应的年检（年报）栏进行登录。
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3、登录后，请点击年检（报）填报，进入填报页面。
[image: ]
4、填写表单内容需注意：
1）点击“下一页”按钮，系统自动保存本页填写内容。
2）各种原因需要临时保存的，请点击“暂存”按钮。
[image: ]
3）根据业务要求设置表单校验规则，如有问题会出现提示。
[image: ]
5、 填写完成，上传相应附件，随后点击“保存/上报”按钮提交。
上传附件要求：
1. 2022年度未参检以及收到整改通知书的社会组织，须在附件上传未参检年份审计报告以及整改报告或情况说明。
2. 列入2024年度“双随机”抽查对象的社会组织（名单见年检公告）需提交财务审计报告，报告由区民政局统一委托第三方审计机构进行审计，审计费用由区民政局承担。
3. 直接登记或者需要办理业务主管单位联审的社会组织（如工商联主管的社会组织）需上传声明签章页。
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出现此提示框表示提交成功
[image: ]


6、提交后，社会组织重新登录点击“我的办件”查询办件状态。
   1）退回/不通过状态，办事页面出现审批不通过，办事人会收到短信通知或者电话，进入“我的办件”选择重新上报，对办件进行修改后再次提交。
[image: ]
2）通过状态，页面会显示文书下载和确认状态，点击“下一步操作”，根据流程提示进行后续操作。
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就上图"流程操作"中有关问题说明如下：
1.慈善组织年报请进行第3步操作。即点击具有公开募捐资格或者不具有公开募捐资格按钮，系统跳转政务网年报界面，点击下一步，进入第一页（本页全为回显字段，无需填写），勾选最后的选项后，并根据提示依次点击下一步，最后点击提交即完成关键信息提交确认操作；
[image: ][image: ]
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2.与业务主管单位采用线上联审的社会组织（如工商联主管的协会）无需线下初审盖印，直接上传签章页，未与业务主管单位采用线上联审的，将打印的纸质报告书送至业务主管单位初审后上传签字盖章页，随后等待民政部门办结即可，无需前往温州市鹿城区民政局行政审批科线下办理。因年检无纸化工作需要，社会组织上传附件时，请务必以原件扫描件格式上传，如签章页无法达到民政部门受理标准，民政部门将通知社会组织前来温州市鹿城区民政局行政审批科线下办理。


6、 当办件流程显示为“已完成”时，年检年报完成。[image: ]
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社会团体审核难点及解析
1、反馈内容：【一、基本资料】中如实填写管理类别。

[image: ]
解析：有业务主管单位的社会组织选择双重管理，成立后一直无业务主管单位的社会组织选择直接登记，成立时有业务主管单位，后按照要求完成脱钩的社会组织选择已脱钩（一般是行业协会才会脱钩）。

2、反馈内容：【二、会员和机构设置情况】正确填写理事人数，且人数一般不得超过会员人数的三分之一，一般理事较少的情况下不设常务理事，常务理事不得超过理事的三分之一。
【二、会员和机构设置情况】正确填写理事会起始日期，理事会起始日期为上次换届日期。
【二、会员和机构设置情况】中正确填写负责人总数，负责人包括理事中的理事长、副理事长、秘书长。
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解析：会员包含社团全部入会人员，理事由会员选举产生，一般不超过会员1/3，会长、副会长、秘书长由理事中选举产生，当理事人数较多时（50人以上）也可以选出常务理事（大于5人），常务理事包含会长、副会长、秘书长等重要人员且不得超过理事1/3；如理事人数超标，请在下次换届时重新选举控制理事人数，常务理事超过理事的1/3，请尽快召开理事会重新选举常务理事。理事名单应包含个人理事和理事单位的代表人信息，理事人员不得重复，请在理事名单内正确填写理事职务，常务理事不得超过理事1/3，而且常务理事包含会长、副会长、秘书长；本届理事会起始时间一般为上次换届大会时间。任期同换届期限一致（3-5年，可参考章程换届时间）。

3、反馈内容：【四、内部建设情况】中最近一次换届时间为上次换届时间，如到期未换届，请提交业务主管同意延期一年换届的证明，不然将影响年检结论。
【四、内部建设情况】正确填写常务理事会每年次数。
[image: ]
解析：协会换届时间可以通过最近一次的换届大会时间和每届任期推算，如上次换届大会时间为2017年2月4日，每届5年，应换届时间为2022年2月3日。因特殊情况需提前或者延期换届的，须由理事会表决通过，报业务主管单位（无业务主管单位的报党建领导机关）审核同意后，延期换届最长不超过1年。
未设置常务理事的协会不应该召开常务理事会。
4、反馈内容：【五、活动情况】如开展了评比表彰活动，请填写相关依据：如评比表彰是面向会员内的，一般为相关决定表彰的会议名称，如表彰是面向社会的，一般是承接相关政府职能，请填写受政府部门委托的相关文件。
【五、活动情况】中均未体现单位本年度有开展业务活动内容，如实际有开展其他活动，请在【九、年度工作总结】中填写相关内容，如本年度确实未开展业务活动将会影响年检结论（无法开展业务活动建议前来注销）
[image: ]
根据《全国评比达标表彰工作协调小组<社会组织评比达标表彰活动管理办法>》（浙江省功勋…的通知），社会组织开展评比达标表彰活动必须严格履行报批手续。经批准开展的评比达标表彰活动，必须符合章程规定的宗旨和业务范围，严格落实批准的奖项、条件等要求，不得向参与评比达标表彰活动的对象收取费用，不得在评选前后直接或变相收取各种相关费用。社会组织开展以内设机构和工作人员为对象的评比达标表彰项目，不属于社会组织评比表彰活动，不列入统计范围。
按照要求社会团体每年度均需开展相关活动，如社会组织本年度未开展例如学术会议、培训、公益活动，抗疫、评比、涉外活动中的任何活动，请在【九、年度工作总结】中填写本年度开展的具体活动内容，未开展活动将影响年检结论。

5、反馈内容：
【六、党建工作基本情况】中内容请如实填写，党建需入章程，经核查你单位党建未入章程（章程中未明确党建领导机关），请在年检之前提交修改章程核准。

【六、党建工作基本情况】需落实党建工作机构。【党建工作机构名称】即党建领导机关（上级党委，一般在属地街道党工委或者业务主管单位相关党委或支部等），如已建立党组织，党组织名称为协会党组织名称，请相应的联系人等其他信息；请仔细填写党组织组建形式。[image: ]
填写示范
解析：党建是否入章程：按照最新模板，大部分社团党建均已入章程，若存在党建未入章程的情况，请尽快向民政部门申请章程核准。
党建工作机构实际均已落实，党建工作机构是社会团体党组织的上级党委，双重管理的社团党建一般为业务主管单位机关党委、社会组织联合党委；属地街道党工委，具体可咨询业务主管单位；直接登记的填写市民政局社会组织联合党委（参照上图：电话号码已修改为89971077）；已经脱钩社会团体的按照脱钩不脱管原则，党建应该参照双重管理的社团。
是否建立党组织情况如实填写，党组织的组建形式可参考单位的党组织的名称后缀，其中拓展性党支部对应临时党支部。
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