附件1
鹿城区公开选调区属国有企业副职领导人员
[bookmark: _GoBack]要求表
	企业名称
	企业基本情况
	选调
职位
	选调人数
	专业要求
	职位要求

	区国资经营集团
	区国资经营集团注册资本金为5000万元,职能定位为片区开发、城市运营和其他经营性产业等
	副总经理
	1
	企业管理、工商管理、行政管理、城建规划等专业
	熟悉现代企业经营管理，具有较强的统筹协调能力、组织领导能力和改革创新能力。综合管理经验丰富，具有多岗位任职经历的，同等条件下优先选聘。

	区工业发展集团
	区工业发展集团注册资本金为5000万元,职能定位为工业园区开发运营、资产运营和交通、水利基础设施建设等
	副总经理
	1
	土木工程、项目建设、城建规划等专业
	熟悉国家有关政策法规，熟悉工程管理，熟悉项目规划建设管理、项目规划建设、智慧城市建设等方面业务，具有丰富的综合管理经验和较强的沟通协调能力。具有大型项目规划建设管理工作经历的，同等条件下优先选聘。

	区城市发展集团
	区城市发展集团注册资本金为10000万元，职能定位为旧城改造、委托代建等
	副总经理
	1
	经济学、法学、工商管理、金融、应用统计、资产评估、审计、法律、会计等专业
	熟悉现代企业经营管理，熟悉金融管理、投融资管理、资产管理、财务管理等业务，有较强的资本运作能力和风险管控能力。担任过金融、投融资相关机构领导人员的，同等条件下优先选聘。

	区文旅传媒集团
	区文旅传媒集团注册资本金为10000万元，职能定位为文旅传媒、安置房投资和新农村建设等
	副总经理
	1
	经济学、法学、工商管理、金融、应用统计、资产评估、审计、法律、会计等专业
	熟悉现代企业经营管理，熟悉金融管理、投融资管理、资产管理、财务管理等业务，有较强的资本运作能力和风险管控能力。担任过金融、投融资相关机构领导人员的，同等条件下优先选聘。
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